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PROFESINIU SAJUNGU
ISTATYMAS

Lietuvos Respublikos pilieciai, taip pat kiti asmenys,
nuolat gyvenantys Lietuvoje, istatymo nustatyta tvarka turi teis¢
steigti profesines sajungas ar stoti | jas savo interesams ginti.

Profesinés sajungos yra savanoriskos, savarankiskos ir
savaveiksmeés organizacijos, atstovaujancios ir ginancios savo
nariy darbo, ekonomines, socialines teises bei interesus.

Sis {statymas nustato profesiniy sajungy veiklos pagrindus,
ju teises ir atsakomybg santykiuose su darbdaviais, valstybinés
valdzios ir valdymo organais, profesinéms sajungoms ginant savo
nariy interesus.

I skirsnis. Bendrieji nuostatai

1 straipsnis. Teisé jungtis | profesines sajungas

Lietuvos Respublikos pilieciai, taip pat kiti asmenys,
nuolat gyvenantys Lietuvoje, ne jaunesni kaip 14 mety, dirbantys
pagal darbo sutartj ar kitais pagrindais, numatytais jstatymy,
turi teis¢ laisvai jungtis | profesines sajungas ir dalyvauti ju
veikloje.

Sio jstatymo taikymo ypatybés krato apsaugos, policijos,
valstybés saugumo ir kitose organizacijose gali buti nustatytos
Siy organizacijy veikla reglamentuojanciuose {statymuose.

Darbdavys, jo igaliotasis atstovas negali biiti jo imongje,
istaigoje, organizacijoje veikianciy profesiniy sajungy nariu.

2 straipsnis. Profesiniy sajungy narysté

I profesing sajunga istojama ir i$ jos iSstojama profesinés
sajungos istatuose (statute) nustatyta tvarka. Pensininkai ir
asmenys, netek¢ darbo ne dél darbuotojo kaltés, turi teisg likti
profsajungos nariais.

3 straipsnis. Profesiniy sajungy veiklos laisvé

Profesinés sajungos Lietuvos Respublikoje veikia laisvai ir
savarankiskai. Visos profesinés sajungos turi lygias teises. Jos
turi teis¢ parengti savo veiklos istatus ir reglamentus, laisvai
rinkti savo atstovus, organizuoti savo aparata ir veikla bei
formuoti savo veiklos programa.

Valstybés organams, darbdaviams, juy igaliotiesiems
atstovams, jmoneés, istaigos, organizacijos valdymo organams,
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administracijai, pareiglinams, politinéms partijoms ir kitoms
visuomeninéms organizacijoms draudziama kistis | profesiniy
sajungy vidaus reikalus. Asmenys, trukdantys teiséta profesiniy
sajungy veikla, atsako pagal istatymus.

Profesiniy sajungy veikla negali biiti administracine tvarka
nutraukta ar laikinai sustabdyta.

4 straipsnis. Profesiniy sajungy veiklos teisiniai pagrindai

Profesinés sajungos veikia, laikydamosi Lietuvos Respublikos
Laikinojo Pagrindinio [statymo (Konstitucijos), Sio bei kity
Lietuvos Respublikos istatymy, Tarptautinés darbo organizacijos
konvencijy, ir savo veikla grindzia nustatyta tvarka
iregistruotais profesinés sajungos jstatais (statutu).

5 straipsnis. Profesiniy sajungy tarptautiniai ry$iai

Profesinés sajungos turi teis¢ palaikyti rySius su kity
valstybiy profesinémis sajungomis, tarptautinémis ir kitokiomis
organizacijomis, buti profesiniy sajungu tarptautiniy
organizacijy narémis ir dalyvauti juy veikloje.

II skirsnis. Profesiniy sgjungy steigimas, veiklos sustabdymas ir
nutraukimas

6 straipsnis. Profesiniy sajungy steigimas

Profesinés sajungos gali steigtis profesiniu, pareiginiu,
gamybiniu, teritoriniu ar kitais paciy profesiniy sajungy
nustatytais principais.

Profesinei sajungai jsteigti butina, kad ji turéty:

1) ne maziau kaip 30 steigéjuy arba ijmonéje, istaigoje,
organizacijoje biity ne maziau kaip 30 steigéjy ar jie sudaryty ne
maziau kaip 1/5 dalj visy darbuotojy, taciau ne maziau kaip 3
darbuotojai;

2) susirinkime patvirtintus istatus (statuta);
3) iSrinktus vadovaujanciuosius organus.

Profesiné sajunga laikoma isteigta nuo tos dienos, kai

ivykdytos Sio straipsnio antrojoje dalyje nurodytos salygos.

7 straipsnis. Profesiniy sajungy susivienijimai

Profesinés sajungos turi teis¢ jungtis | ivairius
susivienijimus.

Profesiniy sajungy susivienijimai gali biiti kuriami tik
laisvu profesiniy sajungy susitarimu ir jy iniciatyva.

8 straipsnis. Juridinio asmens teisiy igijimas

Profesinés sajungos arba juy susivienijimai, norédami igyti
juridinio asmens teises, turi Sio istatymo nustatyta tvarka
iregistruoti savo istatus (statutus).

Profesinés sgjungos istatuose (statute) turi biiti nurodoma:

1) profesinés sajungos pavadinimas ir buveiné;

2) profesinés sajungos organizaciné struktiira;

3) vadovaujantieji organai;

4) veiklos nutraukimo tvarka;

5) profesinei sajungai priklausancio turto valdymo,
disponavimo ir naudojimo tvarka.

Profesiniy sajungy, kuriy strukttiriniai padaliniai yra vieno
miesto ar rajono (apskrities) teritorijoje, istatus (statuta)
registruoja $iy miesty, rajony (apskriciy) valdybos.

Profesiniy sajungy, ju susivienijimy, kurie pagal jy istatus
(statuta) veikia ne maziau kaip dviejuose miestuose, rajonuose
(apskrityse), istatus (statuta) registruoja Lietuvos Respublikos



teisingumo ministerija.

Profesiniy sgjungu, ju susivienijimy jstatai (statutas)
registruojami ne véliau kaip per ménesi nuo kreipimosi dél
registravimo pagal §] istatyma gavimo dienos, pateikus profesinés
sajungos istatus (statuta) ir susirinkimo (konferencijos,
suvaziavimo) protokola (arba protokolo iSrasa) dél profesinés
sajungos, susivienijimo isteigimo.

Profesinés sajungos, ju susivienijimai bei ju istatuose
(statute) nurodytos organizacijos igyja juridinio asmens teises
nuo jy istaty (statuto) iregistravimo dienos.

Atsisakius registruoti profesinés sajungos, juy susivienijimo
istatus (statuta), apie tai ne véliau kaip per tris dienas nuo
sprendimo priémimo rastu praneSama steigéjams ir nurodoma, kokio
Lietuvos Respublikos jstatymy akto neatitinka profesinés
sajungos, ju susivienijimo jstatai (statutas).

Atsisakymas registruoti  profesinés sajungos, ju
susivienijimy istatus (statuta) gali biiti apskystas teismui,
kuris skunda ypatingos teisenos tvarka iSnagrinéja per deSimt
dieny.

9 straipsnis. Profesinés sajungos, ju susivienijimy veiklos

sustabdymas ar nutraukimas

Profesinés sajungos, ju susivienijimy veikla gali buti
sustabdyta ir nutraukta:

1) ju istatuose (statute) nustatyta tvarka;
2) teismo sprendimu.

Profesinei sajungai, ju susivienijimui pazeidus Lietuvos
Respublikos Laikingji Pagrindinj [statyma (Konstitucija) ir §i
istatyma, ja iregistraves organas apie pazeidima raStu pranesa
profesinés sajungos, susivienijimo vadovaujantiems organams ir
nurodo terming, per kurj pazeidimai turi buti paSalinti. Jei
pazeidimai nepasalinti, profesinés sajungos, ju susivienijimo
istatus (statuta) registraves organas, taip pat prokuroras turi
teis¢ kreiptis i teisma dél profesinés sajungos, ju susivienijimo
veiklos sustabdymo.

Teismo sprendimu profesiniy sajungy, ju susivienijimy veikla
gali buti sustabdyta ne ilgesniam kaip 3 ménesiy laikotarpiui.
Jeiper §i laika nepasalinamas nurodytas pazeidimas, teismo
sprendimu profesiniy sajungy, ju susivienijimy veikla gali buiti
nutraukta.

Profesiniy sajungy, ju susivienijimy veikla teismo sprendimu
taip pat gali biiti nutraukta, kai profesinés sajungos, ju
susivienijimai per metus nuo tos dienos,kai jy veikla teismo
sprendimu buvo sustabdyta, vél pazeidzia Lietuvos Respublikos
Laikinaji Pagrindini [statyma (Konstitucija) ar §i istatyma.

II1 skirsnis. Profesiniy sajungy santykiai su darbdaviais

10 straipsnis. Profesinés sajungos ir darbdavys

Profesinés sajungos yra nepriklausomos nuo darbdavio, jo
igaliotojo atstovo.

Darbdaviui, jo igaliotajam atstovui draudziama salygoti
priemima | darba arba sitlyti iSlaikyti darbo vieta,
reikalaujant, kad darbuotojas nestoty | profesing sajunga ar
iSstoty i$ jos.

Darbdaviui, jo jgaliotajam atstovui draudziama organizuoti
ir finansuoti organizacijas, siekiancias trukdyti profesiniy
sajungy veikla, ja nutraukti ar kontroliuoti.

Profesinés sajungos atstovauja profesinés sajungos nariams
santykiuose su darbdaviu, jo jgaliotuoju atstovu. Profesinés



sajungos gina savo nariy darbo ir ekonomines socialines teises
bei interesus.

11 straipsnis. Profesiniy sajungu teisé sudaryti
kolektyvines ir kitas sutartis
Profesinés sajungos atstovauja savo nariams (taip pat gali
biiti darbuotojuy kolektyvo atstovais), sudarydamos su darbdaviu
kolektyving ir kitokias sutartis.

12 straipsnis. Profesiniy sajungy teisé sudaryti sutartis su
darbdaviy organizacijomis
Profesinés sajungos, ju susivienijimai turi teis¢ vesti
derybas ir sudaryti sutartis (susitarimus) su darbdaviais, ju
organizacijomis, susivienijimais dél darbuotoju uzimtumo,
perkvalifikavimo, darbo organizavimo ir apmokéjimo, darbo ir
gyvenimo salygy gerinimo bei kity klausimy.

13 straipsnis. Darbdavio pareigos santykiuose su
profesinémis sajungomis

Darbo, ekonominius, socialinius klausimus istatymy
numatytais atvejais darbdavys privalo sprgsti, suderings su
profesinés sajungos organais.

Darbdavys privalo uztikrinti profesiniy sajungy veiklos
salygas, numatytas kolektyvinése ir kitose jy tarpusavio
sutartyse.

IV skirsnis. Profesinés sajungos ir valstybés organai

14 straipsnis. Profesiniy sajungy teisés norminiy akty
leidyboje

Profesinés sajungos ir ju susivienijimai teikia pasitilymus
valstybinés valdzios ir valdymo organams dél norminiy akty darbo,
ekonominiais ir socialiniais klausimais priémimo, pakeitimo ar
panaikinimo.

Profesinés sajungos savo respublikiniy susivienijimy organy
asmenyje turi jstatymy leidybos iniciatyvos teise.

15 straipsnis. Profesiniy sajungy teisiy gynimas

Profesinés sajungos atstovauja savo nariams ir istatymy
nustatyta tvarka gina savo ir savo nariy teises ir teisétus
interesus valstybés organuose.

Profesinés sajungos, gindamos savo nariy teises ir teisétus
interesus, gali sudaryti susitarimus su valstybés valdzios ir
valdymo organais.

16 straipsnis. Valstybés organy ir organizacijy teikiama

pagalba profesinéms sajungoms

Profesinés sajungos ir ju susivienijimai i§ valstybés organy
ir organizacijy turi teis¢ gauti savo veiklai reikalinga
informacija darbo, ekonominiais ir socialiniais klausimais, kuria
valstybés organai ir organizacijos privalo pateikti istatymy
nustatytais terminais.

Valstybés organai skatina derybas tarp profesiniy sajungy ir
darbdaviy ar ju organizacijy.

Valstybés organai, organizacijos gali teikti profesinéms
sajungoms parama socialiniams ir kitiems tyrimams vykdyti.V
skirsnis. Profesiniy sajungy teisés. Profesiniy sajungy ir ju
nariy veiklos garantijos

17 straipsnis. Profesiniy sajungy teisé kontroliuoti darbo



ir profesiniy sajungy istatymy laikymasi

Profesinés sajungos turi teis¢ kontroliuoti, kaip darbdavys
laikosi ir vykdo su junariy teisémis ir interesais susijusius
darbo, ekonominius ir socialinius jistatymus, kolektyvines
sutartis ir susitarimus. Siems tikslams profesinés sajungos gali
turéti inspekcijas, teisinés pagalbos tarnybas ir Kkitas
institucijas.

Profesinés sajungos jgalioti asmenys, vykdydami $io
straipsnio pirmojoje dalyje numatytas kontrolés funkcijas, turi
teis¢ nekliudomai lankytis imonése, istaigose, organizacijose,
kuriose dirba tos profesinés sajungos nariai, ir susipazinti su
dokumentais apie savo profesinés sajungos nariy darbo, ekonomines
ir socialines salygas.

18 straipsnis. Profesiniy sajungy teisé reikalauti

panaikinti darbdavio sprendimus

Profesinés sajungos turi teisg reikalauti i§ darbdavio
panaikinti jo sprendimus, kurie pazeidzia Lietuvos Respublikos
istatymy numatytas darbo, ekonomines bei socialines profesiniy
sajungy nariy teises.

Siuos reikalavimus darbdavys turi i$nagrinéti ne véliau kaip
per 10 dieny, dalyvaujant juos pateikusios profesinés sajungos
atstovams.

Jeigu darbdavys laiku neiSnagrinéja profesiniy sajungy
reikalavimo panaikinti tokj sprendima arba atsisako ji
patenkinti, profesiné sgjunga turi teisg kreiptis i teisma.

19 straipsnis. Profesiniy sajungy teisé sitlyti traukti
atsakomybén pareigiinus
Profesinés sajungos turi teisg sitlyti traukti atsakomybén
pareigiinus, kurie pazeidzia darbo istatymus, neuztikrina saugiy
darbo salyguy, nevykdo kolektyvinés sutarties ar kitokiy
tarpusavio susitarimy.

20 straipsnis. Profesiniy sajungy ir juy nariy teisiy gynimas

Profesiniy sajungy ir ju nariy teises ir teisétus interesus
istatymy nustatyta tvarka gina valstybiniai valdZzios ir valdymo
organai, teismai bei kiti teisésaugos organai.

Valstybés organai, pareiglinai, fiziniai ar juridiniai
asmenys, neteisétais veiksmais padarg Zala profesinei sajungai,
privalo ja atlyginti {statymy nustatyta tvarka.

21 straipsnis. Profesiniy sajungu nariy darbo teisiy

garantijos

Istatymuose, kolektyvinéje ar kitoje sutartyje numatytais
atvejais negalima nutraukti darbo sutarties su darbuotoju -
profesinés sgjungos nariu, negavus iSankstinio profesinés
sajungos, kuriai jis priklauso, organo sutikimo.

Darbuotojai, iSrinkti | renkamuosius profesinés sajungos
organus ir nenutraukg su darbdaviu sudarytos darbo sutarties,
negali buti atleisti i§ darbo darbdavio iniciatyva, i$skyrus
atvej], kai imoné, jstaiga, organizacija likviduojama, taip pat
perkelti i kita darba be iSankstinio to profesinés sajungos
organo sutikimo.

Siems darbuotojams skiriant drausmines nuobaudas arba
keiciant esmines darbo sutarties salygas, taip pat reikalingas
iSankstinis profesinés sajungos organo sutikimas.

Profesiniy sajungy nariams, atleistiems i§ darbo dél ju
iSrinkimo { renkamasias pareigas profesiniy sajungy
organizacijose, pasibaigus igaliojimams renkamosiose pareigose,



suteikiamas pirmesnis darbas (pareigos), o jeigu jo néra - kitas
lygiavertis darbas (pareigos) toje pacioje arba, darbuotojui
sutikus, kitoje imonéje, staigoje, organizacijoje.

Kitos garantijos darbuotojams, iSrinktiems { renkamuosius
profesinés sajungos organus, gali biiti nustatytos kolektyvinése
ir kitose sutartyse.

22 straipsnis. Profesiniy sajungy dalyvavimas sprendziant
darbo gincus jstatymy nustatyta tvarka
Profesinés sajungos, sprendziant individualius ir
kolektyvinius darbo gincus, dalyvauja jstatymy nustatyta tvarka.
Gincus, kilusius tarp profesiniy sajungy ir darbdavio dél
istatymy ar sutartimis numatyty pareigy ir prievoliy nevykdymo,
nagrinéja teismas.

23 straipsnis. Profesiniy sajungy teisé organizuoti
mitingus, demonstracijas, skelbti streikus
Profesinés sajungos turi teisg rengti susirinkimus, taip pat
istatymuy nustatyta tvarka organizuoti mitingus, demonstracijas ir
kitus masinius renginius.
Profesinés sajungos, gindamos savo nariy teises, istatymy
nustatyta tvarka turi teis¢ skelbti streika.

VI skirsnis. Profesiniy sgjungy nuosavybé. Profesiniy sajungy
atsakomybé

24 straipsnis. Profesiniy sajungy nuosavybé

Profesinéms sajungoms, juy susivienijimams nuosavybés teise
gali priklausyti pastatai, irengimai, transporto priemongés ir
kitas istatymy neribojamas turtas.

Profesiniy sajungy, ju susivienijimy turta taip pat sudaro
nariy mokesciai, imoniy, istaigy ir organizacijy inasai, viesai
paskelbtos aukos bei kitos teisétai gautos pajamos ir turtas.

Profesinés sajungos, siekdamos istatuose (statute) numatyty
tiksly, turi teis¢ uzsiimti leidybine, gamybine-iikine veikla,
steigti labdaros ir kitokius fondus.

Profesiniy sajungy 1ésos, gautos i§ nario mokesciy, vieSai
skelbty Salpos ir labdaros, neapmokestinamos.

Profesinés sgjungos savo léSas ir turta tvarko
savarankiskai.

Profesing sajunga likviduojant, jos turtas perduodamas
istatuose (statute) numatyta tvarka arba teismo sprendimu.

Neteisétai jgytos léSos ir turtas teismo sprendimu
perduodami Lietuvos Respublikos nuosavybén.

25 straipsnis. Profesiniy sajungy atsakomybé

Profesiné sajunga, neteisétais veiksmais padariusi Zala
valstybei, fiziniams ar juridiniams asmenims, privalo ja
atlyginti i$ savo turto istatymy nustatyta tvarka.
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